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LA LOMBALGIE, B g
AU CARREFOUR DE PLUSIE@RS ENJEUX -

/\0°

* Enjeu de santé publlque
84 % de Igb‘f.’)opulatlon francaise

26éme razgg des consultations en médecine genérale &
&@ S
PN
* Enjeu Qle santé au travail Q«ob"o
‘@ ‘OUne lombalgie sur 5 entraine un arrét de travail O\;@‘e
o A
&6? Durée moyenne des arréts = 2 mois en AT et 1 an en MP &
¥ &
= i i <
«¢" Enjeu humain et social &
. . <
Q@* - 30 % des arréts de travail de plus de 6 mois ‘\/\o“
N ) ) ] >
\%©o - 1¢* cause d’'exclusion du travail avant 45 ans 0««“’“
N . . ) . il e
v 3eme cause d’invalidité pour le régime général %@6@
.(@é}
° O
Enjeu économique &
750 M€ pour le risque maladie (I1J: 323 M@"’
1 Md€ pour le risque AT-MP (1J: 580 Mé
Q@
. . . X
* Enjeu d’opinion & .
t%‘ﬂ;‘f{'ng_surance - ldées recues : « gravité » et « ?’epos » b
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ELEMENTS CLES DE LA PRISE>°EN CHARGE (1/4) b CONGRES.

- SANTE
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LES DRAPEAUX ROUGEsf
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La lombalgie commune e%t un diagnostic d’élimination.
A tous les stades d’ ev&lutlon du symptdme, il est recommandé* de rechercher : ré\er‘

\\’b

« Age d’apparltsfon <20 ans ou > 55 ans

. Antecedeg? de cancer

. Usag@ebrolonge de corticoides

. Uwge de drogue intraveineuse, immunodépression
. c)Qc»“i"raumatlsme important récent

®e  Douleur d’horaire non mécanique

* Douleur thoracique
* Fievre, altération de I'état général R
* Déformation structurale importante

;\\0

 Symptome neurologique étendu (déficit scl)g@%d. de la queue de cheval)

©
. . - . L . . , :
Hlinsurance € Surveillance médico-professionnelle du risgue lombaire pour les travailleurs exposés
Maladie a des manipulations de charges » Recommandations SFMT-HAS, octobre 2013. Sociir Pasncae e
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ELEMENTS CLES DE LA PRISE'EN CHARGE (2/4) e MEDECH
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)
Rechercher les técteurs de risque de passage a la chronicité &
@)
qui necessﬁgﬁ% une prise en charge thérapeutique adaptée ®¢o°°
\. <
0\0 o ,\0\5‘0

Probleﬁies émotionnels : stress, anxiété, dépression, retrait des act/vﬁ‘es sociales

&
(b &

R@resentatlons inappropriées : danger / handicap grave 0@6@
,\0

%o o< Comportements inappropriés : appréhension /évitement d qtt/wtes liés a la peur

’b

Probléemes liés au travail : insatisfaction / environnemeﬁt de travail jugé hostile
\o

Problemes liés a I'indemnisation : rente, dmva//dlgé
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ELEMENTS CLES DE LA PRISE>°EN CHARGE (4/4) B CONGRES
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LES DRAPEAUX BLEUS <
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Rechercher les faCfeurs de risque d’incapacité prolongée au travail @&Q
((\
qui necessﬂen:r%ne concertation entre les acteurs du retour au travail &
\‘Z' S
&
- Chqr@e de travail physique élevée ,\00‘0&
Q\ﬁ%rte demande au travail et faible contréle sur le travail* 0@'&'
> n 2 5 . . &
s* - Manque de capacité a modifier son travail* ¥
N % 3 3 0%
& -Manque de soutien social* S
q)©0 8 : oy <&
o - Insatisfaction au travail >
,b(\
- Stress au travail* '&e\"
o o ®0\
- Pression temporelle ressentie* 6@‘*
&
[ [ o [ \
- Faible espoir de reprise du travail P
.ege
- Peur de la rechute <

-
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*Evaluables grace a l'auto-questionnaire das?%arasek %
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PREVENIR LE PASSAGE A’LA CHRONICITE
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LES OBJECTIFS DU PROGRAMME DE SENSIBILISATION ':f_ ;ﬂfﬁfglNE
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* Installer 1 |d%e
o9
« Une Iombal@e commune, ¢a fait mal (\6(0@
mais ce n aét pas grave : la douleur @&6‘@
dlsparag%én quelques jours » &
o\o '«o\)
6E‘alre vivre 1 principe : &
«‘"Le maintien d’'une activité physique ou %&é@
sa reprise précoce ameliore la rapidité de r.&é°°
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UNE ACTION MULTICIBLE AVE& PLUSIEURS VOLETS Ot EAJEPEI)'IFI;:INE
eQ ET
\Q’& *,}“:E:Erame Al TRAVAIL

<&
o A destination des medecn;{s generallstes
« des visites des deleg@es de =l
I’Assurance Maladd% des novembre e
2017 @
e avec remls%;ae livrets (livret MG et
livret patgeﬁt
0\0
o Un ac&ﬁmpagnement des assureés
can livret patient
; une application mobile « Activ’'Dos » |_ (i3
S e

)
©
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S Une campagne grand public

* une campagne nationale multimédia

LE BI:I'::.TEF!-?-IEEMEN_;' _' .
o Des actions auprés des entreprises en R

2018 avec les Carsat
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Depuis 2005, la ngetes
lombalgies dang ¥ total des
05 20 accidents du tgfil a augmente
de 13 % ag#s de 20 %
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LA CAMPAGNE ENTREPRISE§ OBJECTIFS ET oe MEDECINE
7 SANTE
Q -
ENJEUX & AU TRAVAIL
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- Sensibiliser les employeurs sur I'enjeu Q
- Les encourager a me re en place une démarche de prévention primaire a partir des @@Q
solutions emstantgé (TMS pro, cadre vert...) s
- Donner les cle@Q’pour mieux gérer la prévention secondaire a 'ensemble des parties @“’
prenantes ( @?ﬁployeurs salariés, médecins...) \0@9
® >
'&o\ '%3\0
W Q}é@
& &
RS 5
& 3
& «o\"
@oé-\ Une approche qui combine : prévention, prise en charge et adaptq{a@n du poste de
S travail o>
* Une mise en relation nécessaire de 'ensemble des acteurs : MG MT, MC,
employeur et salarié O\o

* Un ciblage prioritaire des secteurs sinistrogénes : BTP @nsport & logistique,
gestion des déchets, aide et soins a la personne @b
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| CONGRES

LA CAMPAGNE ENTREPRISE§ DEMARCHE MISE EN * oe MEDECINE
® U TRAVAIL
'&O
]
@%QG@
En cours : concertation aveé’c '’ensemble des acteurs concernés (INRS, OPPBTP, SIST, Q
fedérations professmnn‘éTIes ) @@Q
/\@ <
Pour : ,@,’Z’° &&
- élaborer Ie%%essages a destination des employeurs et de leurs salariés, declines, &Q
par sectgsit &
- |dent|f|ér les outils les plus pertinents &
- mol@ﬁser les relais &
e’b %&0
& <
cJOQ\Q >
O Lancement de la campagne « Entreprises » : novembre@§018

N
» précédée d’un volet d’information a destination des profess&aonnels de santé
(médecins généralistes, médecins du travail, medecﬁ'ns conseils)
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- Mise a disposition un kit de communication et déploierga‘ént d’une campagne media
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